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Dans le secteur de la santé
comme ailleurs, les femmes ne
sont que peu a des postes de
responsabilité. A la FHP-MCO, nous
avons souhaité nous intéresser a
I'approche qu’a une femme manager
d’établissement hospitalier, de
I'exercice de son métier. Afin de
faire émerger et d’identifier, sans
présupposé aucun, quels sont les
freins et les facilitations qu’elle
rencontre a la téte d’'une clinique
MCO, psychiatrique, SSR, EPAHD,
nous avons articulé nos débats et
notre réflexion autour de quatre
thématiques.

10H-10H30 Introduction
u Lamine Gharbi, président du syndicat
FHP-MCO

10H30-11H45
FEMMES
ET RESSOURCES HUMAINES

Les ressources humaines et les forces vives
d’un établissement sont majoritairement
féminines : comment les femmes manager
gérent leurs ressources humaines
féminines ?

u Pascal Maurel, directeur des publications
de Décision Santé.

m Jean du Boucher, PDG du cabinet

de recrutement, Quoridge, Paris.

= Sylvie Péquignot, directeur délégué

du groupe Médi-Partenaires.

u Claire Le Guellaff, DG de la clinique SSR,
Sancellemoz a Passy (74).

11H45-13H

FEMMES ET ARGENT

ATheure ou la situation financiére est des
plus précaires et reste un sujet polémique
avec le secteur public et les médias, les
femmes manager inventeront-elles une
nouvelle maniére d’évoquer cette question
tabou ? Quelles sont les relations des
femmes manager avec la sphére financiére ?
= Odile Benyahia-Kouider, grand reporter au
Nouvel Observateur.

= Christiane Marcellier, banquiére d’affaires.
u Isabelle Bielli-Nadeau, directrice

de la Clinique les Cedres a Brive, avocate
d’affaires.

13H Buffet.

14H-15H
FEMMES ET COMMUNICATION

Les professionnels de santé témoignent de
la formidable scéne de la vie que représente
un établissement hospitalier mais également
expriment leurs revendications : comment
ces messages sur la santé sont-ils véhiculés
par une femme et regus par I'opinion ?

= Thomas Hervé, journaliste a France 2.

m Marie-Claude Sicart, sociologue

et enseignante des sciences de la
communication.

= Nina Mitz, PDG de I'Agence FD (Financial
Dynamics), Paris.

= Segoléne Benhamou, DG de I'Hopital Privé
Nord Parisien, Sarcelles.

15H-16H
FEMMES ET ENGAGEMENT
POLITIQUE ET SYNDICAL

Quel que soit le secteur économique et celui
de 'hospitalisation privée en particulier,

les lieux de pouvoir sont peu investis par

les femmes. Quelles sont les motivations,
les ambitions des femmes manager
d’établissement hospitalier en termes
d’engagement syndical et politique ?

= une élue.

= Dominique Boulanger, directrice du Centre
médico chirurgical de Neuilly-sur-Seine,
ancienne présidente de la FHP lle-de-France.

16H Conclusion.
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PARTICIPATION GRATUITE
INSCRIPTION OBLIGATOIRE

« MANAGER UNE CLINIQUE AU FEMININ » 8 MARS 2010, 10H — 16H30
Inscription a confirmer par mail a severine.defosse.mco@fhp.fr
ou parfaxau 01 53 83 56 69

Structure

Adresse

Nom et prénom

Fonction

Téléphone

Courriel

Contact équipe :
Séverine Defosse, assistante direction FHP-MCO, 01 53 83 56 87, severine.defosse.mco@fhp.fr
Véronique Molieres, communication FHP-MCO, 06 82 38 91 32, veronique.molieres.mco@fhp.fr



